
 

 
 

سلامت در استفاده    یکارکنان مراقبت ها  منیبر رفتار ناا  رگذاریتأث  یهامؤلفه  نییتبی خبری طرح تحقیقاتی:  مصاحبه

   یفیمطالعه ک ک ی: رانیکرونا در ا ی ریدر طول همه گ یتنفس  ی از ماسک ها

 33197کدپژوهان:   

 شما استاد گرامی با تشکر از همکاری  

 :خود و همکاران را برای اجرای این طرح تحقیقاتی اعلام فرماییدو هدف در توضیح دستاوردهای پروژه فوق الذکر لطفا انگیزه  

در دوران    یاستفاده از ماسک تنفسدر    یبهداشت  یهاکارکنان مراقبت  منیعوامل موثر بر رفتار ناا  یبررس  ، یطرح پژوهش  نیو هدف ا  زهیانگ

 ی بهداشت  یهاکارکنان مراقبت  نیدر ب  یتنفس  یهااز ماسک   منیو ا  حیاستفاده صح  یاتیح  تیاهم  با توجه بهبود.    رانیدر ا  19-دیکوو  یریگهمه

 ماسک بودند.  دنیپوش منیناا یبه دنبال درک عوامل مؤثر در رفتارها ، تیم تحقیق COVID-19 وعیاز ش یر یجلوگ یبرا

 :بیان فرماییدرا  اتی  دستاوردهای اجرای این پروژه توضیحلطفاً در خصوص  

 عبارت بودند از: یقاتیپروژه تحق  نیا یدستاوردها نیمهمتر

 شدند:   یدسته بند  رمجموعهیز  8و    یدسته اصل  3که در    یدر استفاده از ماسک تنفس  یپرسنل بهداشت  منیعوامل مؤثر بر رفتار ناا یی. شناسا1

  ی احساس ناراحت،  فرد عدم تناسب تسمه و ماسک با ،  ی احساس گرما و تشنگ  ،یتنفس  های   یناراحت  ،یپوست  های   یو درد )ناراحت  یناراحت  -  

 (سر هیو درد در ناح

 (یعملکرد شناختتاثیر بر   ، یکیزیعملکرد فتاثیر بر  بر عملکرد )   یمنف ریتأث - 

 (ی)اضطراب، افسردگ یروان تیبر وضع  یمنف ریتأث - 

  ی هنگام استفاده از ماسک ها  منیناا  یکاهش رفتارها   یبرا  یاحتمال  یوهایسنار  لیو تحل  هیو تجز  ییتواند به شناسا  یکه م  ینشی. ارائه ب2

 کمک کند.  یتنفس

آموزش پرسنل استفاده    یبرا  یزیبرنامه ر  نیلازم در خصوص عوارض استفاده از ماسک و همچن  رانهیشگی و پ   یمداخلات درمان  شنهادی. پ 3

 . یبه حداقل رساندن اثرات بهداشت یاز ماسک برا حیصح

عوامل مؤثر در    یاز ماسک، با بررس  ترمنیاستفاده ا  جیترو  یبه مداخلات و آموزش برا   یرسانبا هدف اطلاع  یقاتیپروژه تحق  نیا  ،یبه طور کل

 .پرداخت  COVID-19 یریگموضوع مهم در طول همه  کیبه  ،یبهداشت  یهاکارکنان مراقبت انیدر م  منیماسک ناا دنیپوش یرفتارها

 :عبارتند از یدی کل نفعانیذ  و یا نهادهایی هستند؟  ، شرکتذینفعان این پژوهش چه سازمان

کمک   هامارستانیو ب  یو درمان   یبهداشت  یهابه سازمان  تواند یم  قیتحق  نی ا  یهاافتهی  ها:   مارستانی و ب  یو درمان  یبهداشت  ی . سازمان ها1

  ییشناسا  یتنفس  ی هااز ماسک  منیو ا  حیخود را در استفاده صح  یبهداشت  ی هاپرسنل مراقبت  یرو  ش یپ   ید یکل  یهاکند تا مسائل و چالش

 چالش ها کمک کند.  نیبه ا یدگیرس یبرا یآموزش یتواند به توسعه مداخلات هدفمند و برنامه ها یم  نیکنند. ا

  ،یو چه در سطح محل  ی چه در سطح مل  ، یشغل  یمنیو مقامات مسئول بهداشت و ا  ینظارت   ی نهادها  :یشغل  یمنی. مقامات بهداشت و ا2

  ی ها طی در مح یتنفس یاز ماسک ها منیها و مقررات در مورد استفاده ا استیتوسعه دستورالعمل ها، س یبرا  قیتحق نیا نشیتوانند از ب یم

 استفاده کنند.  یبهداشت یمراقبت ها

 یبهداشت  یهاخاص که توسط کارکنان مراقبت   یمنف  راتیو تأث  های مربوط به ناراحت  یهاافتهی   کنندگان ماسک:  نیکنندگان و تام   دی. تول3

را بهبود بخشند   یتنفس  یهاکاربر ماسک  یو تجربه کل  یراحت  ،یبه طراحان و سازندگان ماسک اطلاع دهد تا ارگونوم  تواندیم  شود،یتجربه م

 تر کنند. مناسب یبهداشت  یهامراقبت  یهاطیدر مح مدت یاستفاده طولان یو آنها را برا

  یاطلاع رسان  یبرا  یقاتیتحق  یها  افتهیتوانند از    یم یبهداشت  یسازمان هاگذاران و    استیس  :یبهداشت  یگذاران و سازمان ها  استی. س4

کارکنان   یرو  شیپ   یو چالش ها  ازهایحاصل کنند که ن   نانیخود استفاده کنند و اطم  ریهمه گ  یماریو پاسخ به ب  یآمادگ   یها  یاستراتژ

 شود.  یم  یدگ یرس یخط مقدم به اندازه کاف یبهداشت یمراقبت ها

درک بهتر عوامل مؤثر    یرا برا  یبهداشت  ی هاکارکنان مراقبت  تواند یم  قیتحق   نیحاصل از ا  ی هانشیب :یبهداشت ی . کارکنان مراقبت ها 5

 خود توانمند کند.  گذاراناستیو س انی کارفرما یاز سو تیاز مداخلات مناسب و حما تیو حما منیماسک ناا دنیپوش  یدر رفتارها
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  ی برا دارتری تر و پا  منیکار ا طیمح  جادیتوانند در جهت ا  ی مختلف م نفعانیذ ن یمطالعه، ا  نیشده در ا یی شناسا ی دیپرداختن به مسائل کل با 

مانند    یبهداشت عموم  یاضطرار  طیموثر در شرا  یارائه مراقبت ها  یآنها را برا  ییتوانا  تیکنند و در نها  عمل  یبهداشت  یکارکنان مراقبت ها

 دهند.  شیافزا COVID-19 یریهمه گ

 خیر   ؟سازی این پژوهش انجام شده استآیا اقدامی برای تجاری

 

 ؛ توضیح بفرمایید: های آتی که تکمیل کننده این تحقیق هستنددر خصوص پروژه

  یدگیمحل کار( در رس  ی هااستیس  ،یآموزش  ی هاماسک، برنامه  یمداخلات خاص )به عنوان مثال، بهبود طراح  ی اثربخش  یاب یو ارز  یطراح  -

 . کنندیماسک کمک م دنیپوش  منیناا یکه به رفتارها  شدهییبه عوامل شناسا

 یبهداشت یهااستفاده از ماسک مناسب کارکنان مراقبت یکل  تیو رعا یعملکرد، سلامت روان ،یمداخلات را بر راحت نیا ریتأث ی ابیارز - 

 یطراح  ،یمانند ارگونوم  ییهاتعامل با متخصصان حوزه   در  یتنفس  یهااستفاده ماسک  تیو قابل  یبهبود طراح  ینوآورانه برا  یهاحلتوسعه راه  -

 ی عوامل انسان  یو مهندس یابهداشت حرفه ،یصنعت
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 فرد دکتر سید مسعود مسلمی  بیمارستان طالقانی:  مدیر

 بدخشان  دکترحسینبیمارستان شهدای تجریش:   مدیر

 دکتر علی اصغر حق پرست بیمارستان امام حسین:  مدیر


